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ПУТИ УСТОЙЧИВОГО РАЗВИТИЯ МОЛОДЕЖНОГО ПРЕДПРИНИМАТЕЛЬСТВА В РОССИИ
В статье рассматривается проблема развития молодежного предпринимательства в условиях динамично меняющейся внешней среды. Целью статьи является анализ существующих проблем в сфере молодежного предпринимательства, оценка преимуществ молодежного предпринимательства, а также выявление эффективных мер поддержки молодежного предпринимательства. В работе признается важность молодежного предпринимательства, но с учетом барьеров, препятствующих привлечению молодежи в экономический сектор. Результаты исследования демонстрируют, что молодому предпринимателю в современных условиях нужна понятная экосистема: сообщества, клубы, конкурсы, где он получает обратную связь, партнеров, первых клиентов. 
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В настоящее время молодежное предпринимательство является ключевой ценностью для экономического развития государства, поскольку оно способствует: внедрению инновационных технологий в бизнес, решению социально-экономических проблем и формированию предпринимательской культуры. 
Цель данного исследования – изучить существующие проблемы в сфере молодежного предпринимательства, оценить преимущества молодежного предпринимательства, а также рассмотреть меры поддержки молодежного предпринимательства.
Согласно данным Министерства экономического развития РФ, на начало 2025 число молодых предпринимателей в возрасте до 25 лет в России достигло 2,7 миллионов человек, т.е. 6 проц. от общего числа предпринимателей в стране [1]. Наибольшее их количество сосредоточено в розничной торговле через интернет, деятельности рекламных агентств и веб-порталов. 
Признавая важность молодежного предпринимательства важно учитывать барьеры, препятствующие привлечению молодежи в экономический сектор. Выделим их:
1. Финансовый барьер. Зачастую на начальном этапе у молодых людей имеется недостаток материальных средств или их полная нехватка для открытия бизнеса [2]. Банки же не могут выдавать кредиты из-за отсутствия или отрицательной негативной истории, а инвестиционный рынок в России ориентирован в основном на зрелые стартапы, а не на микробизнес на этапе идеи.
2. Компетентносный барьер. К сожалению, знания, даваемые в средних и высших учебных заведениях больше ориентированы на теоретическую подготовку чем на практическую [3]. Из-за этого молодые люди не знают, как составить бизнес-план, рассчитать налоги, провести маркетинговый анализ.
3. Психологический барьер. Боязнь неудачи и возможных рисков мешает молодым людям открывать своё дело. Общество транслирует установку: «устройся на стабильную работу, а бизнес – слишком рискованно». Отсутствие успешных примеров, наставников усиливает этот страх. 
4. Бюрократический барьер. Даже если молодой человек решается на открытие бизнеса, он сталкивается с бюрократией: регистрация, отчетность, проверки. Для бизнеса, особенно на начальном этапе, административная нагрузка становится непосильной.
5. Социальный барьер. Семья и окружение часто не поддерживают предпринимательской инициативы. Родители хотят для детей «надежного» трудоустройства в крупную компанию, а не открытия «рискового» дела.        
Но было бы неверно говорить только о проблема. У молодых предпринимателей есть уникальные преимущества, которые при правильной поддержке дают колоссальный эффект.
Первое – цифровая грамотность. Молодежь выросла в цифровой среде. Они свободно пользуются CRM-системами, аналитическими инструментами, маркетплейсами и нейросетями. Это позволяет запускать бизнес с минимальными вложениями [4]. 
Второе – скорость реакции. Молодые предприниматели чувствуют запросы своей аудитории. Это связано с новым опытом жизни в условиях цифровизации, который позволяет находить нестандартные пути решения традиционных вопросов [5].
Третье – ориентация на тренды. Молодые люди чувствуют запросы своей аудитории. Именно они создают бизнесы в сфере EdTech, устойчивого развития, креативных индустрий – то есть в зонах роста, где традиционный бизнес часто опаздывает.
Четвертое – готовность к экспериментам. Молодежь менее скована устаревшими моделями. Они легче пробуют новые бизнес-модели, например, подписки и краундфайдинг [6].
Анализ успешных практик позволяет выделить несколько направлений, которые реально работают.
На уровне государства можно выделить три эффективные меры.
Первая — грантовая поддержка. Программа «Стартап как диплом», гранты до 500 тысяч рублей для молодых предпринимателей до 25 лет, конкурсы Фонда содействия инновациям — эти инструменты уже помогли запустить тысячи проектов[7]. Однако важно не только давать деньги, но и сопровождать проекты наставниками.
Вторая — налоговые режимы. Самозанятость и упрощенная система налогообложения снижают порог входа. Введение нулевых налоговых ставок на первые два налоговых периода для впервые зарегистрированных ИП в производственной и социальной сферах весьма помогают начинающим предпринимателям.
Третья — инфраструктура. Центры «Мой бизнес», бизнес-инкубаторы при вузах, технопарки должны быть не просто зданиями, а местами, где молодой предприниматель получает консультации, менторскую поддержку и доступ к недорогим ресурсам [8].
На уровне образования и вузов ключевая задача — перейти от теории к практике. Курс «Основы предпринимательства» должен включать реальную разработку бизнес-модели, встречи с действующими предпринимателями, бизнес-симуляции. Эффективны внутривузовские акселераторы, где студенческие проекты получают посевное финансирование [9].
На уровне общественных институтов важен нетворкинг и наставничество. Молодому предпринимателю нужен не просто ментор из числа успешных бизнесменов, а понятная экосистема: сообщества, клубы, конкурсы, где он получает обратную связь, партнеров, первых клиентов.
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