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Аннотация. Обсуждаются проблемы, ограничивающие хозяйственную деятельность отечественного бизнеса и эффективное функционирование петербургских промышленных предприятий. Рассматривается социальная составляющая промышленной политики и трансформация образовательного процесса в последние десятилетия, дополненная ускоряющимся технологическим развитием и политической нестабильностью. Обсуждается роль воспитания молодежи и место системы образования для устойчивости национальной экономики, включая профессиональную ориентацию и творческую компоненту, реализуемые в трудовом коллективе. Приводятся оценки со стороны работодателей качества подготовки выпускников петербургских высших и средних профессиональных учебных заведений. 
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В современном быстро меняющемся мире перед российским обществом поставлена сложная актуальная задача – сохранение национальной идентичности на основе социальной стабильности и технологической независимости, где важнейшим условием выживания является позитивная общественная атмосфера, сбережение исторических традиций и воссоздание патриотического самосознания, наряду с восстановлением утраченного опыта эффективного взаимодействия образования, науки  и производства. Это позволит сблизить ожидания и реальность в предъявляемых профессиональных и нравственных требованиях к приходящей в экономику молодежи, одновременно учесть особенности молодежной среды, которая всегда характеризуется активностью и противоречивостью, дополненной сегодня предоставляемыми возможностями и нарастающими угрозами.
Российское экономическое пространство за последние четыре десятилетия подвергается серьезным испытаниям. Противоречивость в интерпретации исторического пути нашей страны как в прошлые века, так и в современный период  позволяет как внешним, так и внутренним деструктивным силам вносить диссонанс в общественный климат, что объективно отражается и на хозяйственной деятельности. Особенно опасным становится снижение воспитательной составляющей и вольная трактовка нравственных ориентиров среди молодежи, которая в близкой перспективе станет основной производительной силой и, более того, возьмет на себя ответственность за судьбу страны, определит реальную реализацию задачи по переходу от рецепции к суверенитету [1].
Именно в указанном контексте в течение последних лет нас интересует ситуация с качеством подготовки новых работников для экономики Санкт-Петербурга и, в первую очередь, для промышленного сектора [3]. 
Исследования проводились в рамках деятельности Союза промышленников и предпринимателей Санкт-Петербурга, основными целями которого являются всемерное развитие региональной промышленности, поддержка деловой активности, высокого социального и правового статуса предпринимателей, внедрение в бизнес-сообщество принципов добросовестной конкуренции, социальной ответственности, свободы предпринимательства, деловой этики, рост влияния промышленников и предпринимателей на создание благоприятных условий труда и обеспечение достойной жизни граждан.
Прежде чем, рассмотреть уровень профессиональной подготовки и коммуникационных компетенций выпускников высших и средних специальных учебных заведений, принятых на работу на петербургские предприятия и в организации, укажем на специфическую ситуацию, сложившуюся в последние годы в российском экономическом пространстве и в социальной атмосфере.
Стоит напомнить, что наша страна в 1990-е гг. под флагом доброжелательной кооперации и расширяющейся глобализации значительно утратила свой промышленный потенциал. К сожалению, постколониальная идеология превалировала и в активно навязываемых России либеральных ценностях и квазиравноправных отношениях, хотя очень быстро выявилось, что «…экономика не может существовать «автономно» от политики, а такого явления, как реально существующий «свободный рынок», не бывает…» [6, с.71]. 
В дифференцированном по интересам мире ориентация на международную кооперацию и иностранные инвестиции чревато ростом не только экономической, но и политической зависимости, а для национальной безопасности возрастают  негативные последствия от неуправляемого перетока финансовых средств и «бегства» отечественного капитала за рубеж. Возрастает роль региональных факторов с максимальной ориентации на внутренние ресурсы и модернизацию собственной промышленности и инфраструктуры.
Теперь, в условиях агрессивного политического противостояния и наращивания санкционного давления национальной экономике приходится находить новые партнерские связи, формировать альтернативную структуру взаимодействия, максимально нейтрализуя недружественные действия, и принимать адекватные меры, чтобы оставаться частью глобального мира.
Как результат происходящих процессов, совокупность негативных воздействий на национальное социально-экономическое пространство, часть которых указана на рис.1, согласно законам диалектики [4] отражается в позитивных реакциях, практическая реализация которых – государственная задача. В нашем случае ограничимся рассмотрением процессов трансформации в системе «образование-производство», общие результаты изменений которых во временной динамике последних тридцати лет приведены в табл.1. 
Представленная на рис.3 динамика изменений вселяет определенный оптимизм и позволяет надеяться, что негативное воздействие нужно и можно нейтрализовать  системной и последовательной совместной работой государства и общества в их же интересах.
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Рис.1. Совокупность негативных воздействий на национальное социально-экономическое пространство и проявляющиеся позитивные реакции

Табл.1. Трансформация российского образования в последние десятилетия
	Период
	Конец 1990-х гг.
	Начало 2000-х гг.
	После 2022 года

	Форма восприятия и использования знаний
	Критическое отношение к отечественной практике 
	Заимствования зарубежных учебных и научных школ
	Ориентация на практическую потребность

	Место 
обучаемого
	Объект педагогической деятельности
	Коммерциализация  и формализация
	Член команды в процессе обучения

	Воспитательная компонента
	Уменьшена
	Исключается 
	Восстанавливается 

	Место Учителя
	Не престижно и 
низко оплачиваемо
	Формализовано и неуважаемо
	Общественное внимание 

	Практическое применение знаний и умений
	Разрыв связи с реальной экономикой
	Эксплуатация западной техники 
	Активизация собственных разработок

	Место  инженерных профессий
	Не престижно и не востребовано 
	Падение качества подготовки 
	Нарастание дефицита 



В данном случае весьма ярко демонстрируется результат восстановительной реакции на агрессивные внешние воздействия и деструктивные внутренние «инициативы». Общественное сознание и государственные институты вынуждены предпринимать адекватные защитные действия, поскольку продолжение принятого в 90-е гг. колониального пути неизбежно привело бы полному разрушению самостоятельности и независимости. Вопрос суверенитета стал синонимом национального выживания [1]   
Интерес к указанной тематике подтверждается важностью кадровой компоненты в экономике, что подтверждается данными на рис.2, где указаны наиболее существенные проблемы, ограничивающие предпринимательскую деятельность как на российском пространстве, так и в промышленном комплексе Санкт-Петербурга. В данном случае использовались данные Российского союза промышленников и предпринимателей [7] и петербургского регионального объединения работодателей.


Рис.2. Проблемы, ограничивающие предпринимательскую деятельность, 
% от опрошенных предприятий и организаций (использованы данные из [7])




Рис.3. Оценка уровня коммуникационных компетенций выпускников высших и средних специальных учебных заведений, принятых на работу в 2016-2026 годах на предприятия и в организации – члены Союза промышленников и предпринимателей Санкт-Петербурга 

В рамках данного рассмотрения отдельный интерес представляет уровень коммуникационных компетенций выпускников высших и средних специальных учебных заведений, приходящих на работу на петербургские предприятия и, в продолжение наших исследований [2], на рис.3 приведены такие данные в динамике за десять лет.
Коммуникационные компетенции представляют собой средневзвешенные значения социальных качеств и универсальных потенций, фактически отражая адаптированность новых сотрудников к работе в сложном коллективе при непредсказуемых меняющихся требованиях и задачах.
Исключительно важным становится обеспечение баланса между адаптацией молодежи, к современным реалиям и сохранением традиционных ценностей, поскольку социальные сети и цифровые технологии совершенно иными способами устанавливают связи «человек-человек» и «человек-социум» [5], а общественные взаимоотношения подвергаются переосмыслению.
Динамика, представленная на рис.3, позволяет надеяться на положительный эффект от предпринимаемых государством и обществом мер по нейтрализации разрушительных последствий от агрессивных внешних воздействий и необдуманных внутренних мероприятий. 
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