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Аннотация. В работе проведено исследование человеческого капитала старшего поколения на примере г. Москвы с использованием методологии расчета Индекса активного долголетия. В результате социологического опроса жителей г. Москвы был выявлен высокий потенциал социально-экономической активности людей старшего поколения в различных возрастных группах, а также существующие институциональные ограничения для его реализации.
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Глобальные демографические сдвиги и увеличение продолжительности жизни затрагивают все социально-экономические направления развития.  Помимо преимуществ, эти процессы усиливают нагрузку на общественные институты и обостряют ресурсные ограничения, требуя новых подходов к социальной интеграции и максимальной реализации возможностей каждого человека.
Нужно отметить, что зарубежные исследования в сфере социальной политики демонстрируют переход от концепции помощи людям старшего поколения с особыми потребностями к модели эффективного использования их человеческого капитала. Сегодня в России оценка роли людей старшего поколения также постепенно смещается от пассивных получателей помощи к активным участникам социально-экономической жизни, развивая концепцию активного долголетия.
Наиболее продуктивным методологическим подходом к оценке реализации ресурсных возможностей людей старшего поколения является Индекс активного долголетия [2]. Он базируется на европейских данных, охватывает разные уровни территорий и позволяет выявлять диспропорции, обусловленные гендерными, этническими и демографическими факторами. 
Материалы и методы. 
Оценка параметров активного долголетия с использованием методологии расчета Индекса активного долголетия для жителей Москвы была проведена в феврале-марте 2026 года на территории г. Москвы. 
Московская агломерация, в состав которой входят Москва и большая часть территории Московской области, является крупнейшей в России – здесь проживает более 20 млн человек, практически каждый седьмой россиянин [1, C.58]. С одной стороны, московский регион является центром притяжения миграционных потоков (внутренних и международных), что обусловлено качеством жизни в регионе и емкостью рынка труда. С другой, модели демографического поведения (матримониального, репродуктивного, самосохранительного), формирующиеся сейчас в столичном регионе, впоследствии распространятся на другие регионы страны. 
По данным Мосстата на 1 января 2026 года, население Москвы составило 13,3 млн человек [3]. Коэффициент старения населения г. Москвы составил на 2023 г. - 26,5%, 2022 г. – 25,5%. Процесс старения интенсивно развивается за счет увеличения продолжительности жизни и снижения рождаемости. Уровень старения женщин в г. Москве выше, чем мужчин, что обусловлено более значительной продолжительностью жизни женщин. Доля женщин в возрасте 60 лет и старше составила в начале 2023 г. 30,4% (практически каждая третья женщина). Для мужчин показатель составил 22,1%. В результате, среди населения г. Москвы старше 60 лет на 1000 женщин приходится только 629 мужчин.
Цель исследования – оценка сохранения и реализации человеческого капитала лиц старшего возраста, проживающих в г. Москве посредством анкетирования. При разработке анкеты использовалась методология расчета Индекса активного долголетия. На базе субъективных оценок респондентов предполагалось выявить масштаб использования человеческого капитала старшего поколения москвичей в экономической и социальной сферах, а также определить насколько благоприятна окружающая среда для их активной жизнедеятельности. 
Гипотеза исследования - существует разрыв между ресурсным потенциалом старшего поколения и реальным уровнем его вовлеченности в социально-экономическую жизнь. Предполагается, что низкая степень реализации человеческого капитала обусловлена институциональными барьерами и отсутствием эффективных механизмов интеграции.
Метод исследования – онлайн - анкетирование на платформе webask c привлечением зарегистрированных респондентов. В квотную выборку вошли 338 респондентов (жители г. Москвы в возрасте 55 лет и старше). Использовались квоты по демографическому признаку (31% - мужчины и 69% - женщины) и по возрастным группам (55-64 года, 65-74 года, 75 лет и старше) в соответствии с генеральной совокупностью по г. Москве.  Всего в Москве в 2026 году проживают 3,4 млн. пенсионеров, среди них женщин - 2,1 млн (69%) и мужчин - 967 тыс. (31%). 
Анкета состояла из 52 вопросов и включала опрос мнений респондентов по доменам: 1) занятость; 2) участие в социальной жизни; 3) независимое, здоровое и безопасное проживание; 4) возможности и благоприятная среда для активного долголетия. 
При разработке дизайна социологического исследования «Человеческий капитал старшего поколения (на примере г. Москвы)» была использована методология расчтета Индекса активного долголетия (Active Aging Index (AAI).  Данный индекс показывает, в какой степени общество использует возможности людей старших возрастов вносить вклад в экономическую и социальные сферы и насколько благоприятна для этого окружающая среда.
Результаты 
Социально-демографический профиль респондентов:
· Возраст: 55–64 года — 46,2% (156 чел.), 65–74 года — 35,2% (119 чел.), 75 лет и старше — 18,6% (63 чел.).
· Мужчины – 31%, женщины – 69%
· Образование: высшее (в т.ч. ученая степень) - 65%, среднее профессиональное — 29,2%, среднее общее — 5,6%.
· Семейное положение: вдовец/вдова — 50,5%, в браке — 22,7%, разведены — 6%, никогда не состояли в браке — 20,3%.
В ходе проведения исследования (N=338, 55+) получены следующие основные результаты. На базе субъективных оценок респондентов получены характеристики процесса сохранения и использования человеческого капитала старшего поколения москвичей в экономической и социальной сферах, а также насколько благоприятна для этого окружающая среда. 
Характеристика домена «Занятость» 
Таблица 1
Распределение респондентов по занятости и по возрастным группам
	Возрастная группа
	Всего респондентов, чел
	Занятые, чел
	Уровень занятости, %
	Не работают, чел

	55-64 года
	156 (46,2%)
	42
	26,9%
	114 (73,1%)

	65-74 года
	119 (35,2%)
	26
	21,8%
	93 (78,2%)

	75 лет и старше
	63 (18,6%)
	13
	20,6%
	50 (79,4%)

	ИТОГО
	338
	81
	24,0%
	257



Уровень занятости (формальной и неформальной) населения старшего возраста составил 24%. По достижению пенсионного возраста занятость снизилась у 44% опрошенных, занятость осталась на том же уровне у 29%, стали работать больше – 4% респондентов, и перестали работать (вышли на пенсию) – 23%. Основные мотивы продолжать работать по достижению пенсионного возраста следующие: чувствовать себя нужным, приносить пользу - 42%, интересная работа, самореализация - 28%, необходимость зарабатывать (не хватает пенсии) - 30%. Предпочтения по формату работы респондентов такие: удаленная работа - 68%, гибкий график - 55%, частичная занятость - 48%. Готовы работать при финансовой обеспеченности 35% респондентов, скорее готовы - 25%, не готовы – 40%. На вопрос «Как Вы относитесь к передаче опыта и наставничеству?» 44% респондентов ответили, что хотят и получать, и передавать опыт, 30% - хотели бы стать наставниками, для 25% респондентов наставничество не интересно. На вопрос «Какой вид деятельности Вам ближе?» 58% респондентов ответили, что им интересно работать с людьми, 24% готовы работать с документами, творческая работа интересна для 12%, «работа руками» (инструменты, механизмы, ремонт) - 6%. 
Характеристика домена «Участие в жизни общества»
По данным опроса в волонтерской или общественной деятельности на постоянной основе участвуют только 7% респондентов, регулярный уход за детьми и внуками (без оплаты) осуществляют 42%, регулярный уход за знакомыми или родственниками, которые нуждаются в особой помощи из-за преклонного возраста, болезни или нетрудоспособности (без оплаты) – 43% респондентов. 
В жизни общества принимают участие – 51% опрошенных, по типам организаций деление следующее: в профсоюзных организациях состоят -12%, в политических партиях – 18%, в инициативных группах -14%, в обществах инвалидов – 3%, в общественном движении (экологическое, социальное) -1 %. Основные мотивы участия в активностях (кружки, спорт, волонтерство) распределились следующим образом: желание чувствовать себя нужным отметили 71% респондентов, потребность в общении — 58%, интерес научиться новому - 34%.  
Характеристика домена «Независимая, здоровая и безопасная жизнь»
На вопрос «Занимаетесь ли Вы какой-либо физической активностью для поддержания здоровья (зарядка, ходьба, плавание, лыжи)?» 28 % отметили, что занимаются регулярно. Мешает вести более активный образ жизни состояние здоровья (возраст, болезни, боли) (32,2%), отсутствие условий (плохие тротуары, нет парков, секций в пешей доступности (28%), нехватка времени (15%), материальные трудности (15%), отсутствие единомышленников (8,5%). Свое состояние здоровья как «очень хорошее» отметили 15% (52 чел), «хорошее» -22% (75 чел), «удовлетворительное» - 47,9% (162 чел), «очень плохое» – 8,8 % (30 чел), «плохое» – 5% (19 чел). Хронические заболевания имеют более 60% опрошенных. На вопрос анкеты «Как изменилось Ваше отношение к здоровью за последние 2-3 года? Стали ли Вы больше инвестировать в здоровье?» положительно ответили 23,5% респондентов, отрицательно ответили 10,6%, ничего не поменялось в отношении к здоровью у 7,4%, затруднились с ответом – 58,5 % респондентов. Качеством обслуживания в государственной поликлинике по месту жительства полностью не удовлетворены только 4% респондентов, низкую доступность медицинской помощи отметили 3% опрошенных. На вопрос «Как Вы оцениваете состояние своего здоровья по сравнению со здоровьем людей Вашего возраста?» ответили, что значительно лучше, чем у большинства сверстников – 38,2%. 
На вопрос «Как часто Вам приходится отказываться от предметов или услуг первой необходимости (лекарства, полноценное питание, оплата ЖКХ, одежда) из-за нехватки денежных средств?»  60% респондентов ответили, что могут позволить себе все необходимое для жизни, 27% респондентам периодически не хватает денег на отдельные важные покупки, 7% - постоянно вынуждены экономить на самом необходимом и у 5% респондентов возникают финансовые трудности, но они не влияют на базовые потребности.
Полностью самостоятельны в быту 63%, небольшая помощь требуется для 30%, регулярная помощь нужна 7% респондентов. На вопрос «Есть ли у Вас проблемы с передвижением (высокие бордюры, отсутствие пандусов, неудобный транспорт, страх падения)?» 68 % респондентов ответили, что это серьезная проблема, 20% отметили некоторые трудности, 12% передвигаются свободно. На вопрос для оценки физической безопасности («Чувствуете ли Вы себя в безопасности, когда выходите на улицу в своем районе в темное время суток?») 28% респондентов ответили, что чувствуют себя в безопасности, 57% не чувствуют себя в полной безопасности, поэтому стараются не выходить на улицу вечером или ночью, 15% не выходят в темное время суток на улицу и считают, что это опасно. 
Характеристика домена «Возможности и благоприятная среда» 
Для того, чтобы определить, насколько благоприятна окружающая среда для активной жизнедеятельности лиц старшего поколения в анкету были включены вопросы для оценки социальных связей, возможностей непрерывного обучения, использования информационно-коммуникационных технологий, выявления потребностей в цифровых навыках, возрастной дискриминации и барьерах благополучия.  Оценка социальных связей выявила, что связь с бывшими коллегами по работе поддерживают 70% респондентов. На вопрос «Есть ли у Вас друзья или знакомые, на которых Вы можете положиться в трудную минуту?» 53 % респондентов ответили положительно, у 47 % нет таких близких друзей и знакомых. 
Смартфоны или ПК имеют 72% опрошенных, но активными пользователями интернета являются только 55% граждан старше 55 лет, основные цели использования интернета — это общение (80%), поиск информации о здоровье (45%), запись к врачу (35%), покупки товаров (30%).
На вопрос «Вы обучались за последние 12 месяцев на каких-либо курсах для получения дополнительного образования в личных целях или по требованию работодателей?» Более 80% респондентов ответили, что проходили обучение. Научиться пользоваться новыми компьютерными программами для работы и общения хотели бы 64% респондентов. 
Среди главных угроз благополучию респонденты отметили ухудшение здоровья (45%), страх стать обузой (25%), одиночество (15%), нехватка денег (10%). 
Ограничения исследования. Применение полученных в ходе проведения исследования результатов может ограничиваться следующими факторами: исследование проводилось в г. Москве, который характеризуется высоким уровнем качества жизни, в связи с чем полученные результаты могут быть нерепрезентативными для городского населения других регионов РФ; с проведением исследования совпала реализация проекта «Московское долголетие», что могло повысить долю ситуативно активных респондентов. 
Заключение
Научная значимость решения данной проблемы состоит в преодолении противоречий между высоким потенциалом социально-экономической активности людей старшего поколения в различных возрастных группах и существующими ограничениями его реализации. Результаты анкетирования старшего поколения москвичей подтверждают высокий потенциал старшего поколения и наличие институциональных барьеров.
Выявлены основные проблемы: низкая вовлеченность старшего поколения в экономику и социум при высоком запросе на гибкие формы работы, слабо развиты волонтерство и участие в общественных организациях, высокая заболеваемость и ограничения мобильности, а также разрыв между наличием устройств и реальным использованием цифровых технологий. Вместе с тем обнаружен существенный потенциал для развития: высокий уровень образования и желание передавать опыт, активная внутрисемейная роль, запрос на обучение и социальное участие, готовность к удаленной и гибкой занятости.
Для повышения Индекса активного долголетия необходима системная работа по всем четырем доменам с акцентом на создание благоприятной среды и устранение институциональных барьеров. Приоритетные меры должны включать разработку программ переобучения и цифровой грамотности, создание платформ для гибкой занятости старшего поколения, развитие инфраструктуры доступной среды, поддержку инициатив по наставничеству и упрощение доступа к медицинским и социальным услугам.
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Abstract. This paper examines the human capital of the older generation using the Active Ageing Index methodology, using Moscow as a case study. A sociological survey of Moscow residents revealed the high potential for socioeconomic activity among older adults across various age groups, as well as the existing institutional constraints to realizing this potential.
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