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ОСНОВНЫЕ ПРОБЛЕМЫ ЗАНЯТОСТИ В АГРАРНОМ СЕКТОРЕ РА

	Аннотация: Сельское хозяйство сохраняет свое центральное значение с точки зрения занятости и доходов сельского населения, а также местного снабжения продовольствием и является источником расширения экспорта продуктов питания и напитков. Оценка сохраненных возможностей и потенциала развития государственных программ регулирования занятости должна проводиться регулярно.
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	Земельные реформы в РА начались в 1991 и 1994 годах большая часть сельскохозяйственных земель была приватизирована. В результате было создано около 340 000 частных ферм, но без соответствующей техники и оборудования, поливной воды и передовых методов ведения сельского хозяйства. Земля была разделена на более чем 1,2 миллиона участков, в среднем по три отдельных участка на ферму. Каждое личное домохозяйство имеет в среднем 1,4 га земли, в том числе 1,06 га пашни. 
	За последнее десятилетие темпы роста сельского хозяйства существенно колебались.Тем не менее, сельское хозяйство сохранило свое центральное значение с точки зрения занятости и доходов сельского населения, а также местного снабжения продовольствием и является источником расширения экспорта продуктов питания и напитков.
	Согласно недавним исследованиям занятости в сельской местности, общий среднемесячный доход домохозяйства от производства и переработки растениеводства и животноводства, включая собственное потребление, составляет около 45 000 драмов, т. е. около 110 долларов США/две трети от растениеводства и переработки, а одна треть от животноводства. третий, т. е. 68 процентов от растениеводства и 32 процента от животноводства.
	Сельское хозяйство остается крупнейшим сектором занятости. По официальным данным, около 45 процентов работающего населения страны занято в сельском хозяйстве. Фактическое число может быть ниже, поскольку расчет основан на владении землей, а не на фактической занятости. Другие исследования показывают, что это число может быть ближе к 24 процентам работников, работающих полный рабочий день. [1]
	Из 915 общин РА 866 являются сельскими общинами. В настоящее время частный сектор обеспечивает наибольшую долю валовой продукции сельского хозяйства Армении – 94 процента. Значительная часть доходов населения, проживающего в сельской местности, формируется за счет сельскохозяйственного производства и оплачиваемого труда в сельском хозяйстве. Поскольку численность эмиграции из нашей страны имеет тенденцию к росту, в 2014-2020 гг. численность населения, трудовые ресурсы, а следовательно и рабочая сила в РА уменьшались из года в год в среднем соответственно на 0,32, 2,1 и 4,6% - ов.     




Демографические процессы являются одним из ключевых факторов, определяющих тенденции занятости. Цель оценки влияния демографических факторов на уровень занятости - выяснить, насколько и каким образом демографический индекс каждой группы влияет на занятость.
	На занятость влияют численность населения, половозрастной состав, соотношение сельского и городского населения, миграция. [2]
	Ориентация на рост сельского населения и повышение качества жизни является важной задачей для Республики Армения, которая напрямую повысит уровень занятости в РА, что приведет к повышению общего благосостояния. населения.
	Ниже представлены основные проблемы заполнения существующих вакантных и вновь создаваемых рабочих мест, на которые указывают эксперты по отдельным отраслям экономики:
• бизнесмены в сфере сельского хозяйства испытывают трудности с выходом на внешние рынки, что является причиной эмиграции сельскохозяйственных рабочих.
• существует необходимость финансирования вновь создаваемых рабочих мест, 
• большая часть занятых в сфере не знакома с современными методами организации производства, что влияет на конечный результат работы,
• аграрный сектор очень трудоемкий, а рентабельность относительно низкая,
• отсутствие рекламы и распространения информации о занятых в отрасли в средствах массовой информации и на государственном уровне, что делает отрасль непривлекательной.
• недостаточные льготы, предоставляемые государством молодым специалистам,
• отсутствие современной сельскохозяйственной техники.
	Эта задача программ занятости играет ключевую роль в обеспечении стратегических целей политики занятости и повышении ее эффективности. Снижение текущих целевых показателей эффективности усугубляет разрыв со стратегическими целями. В контексте наблюдения за текущими результатами государственной политики занятости характерны не только утвержденные годовые программы и их ожидаемые результаты, но и фактические показатели государственных программ и служб занятости, включенных в годовую программу, отклонения финансовых. и нефинансовые показателей, запланированные государственным бюджетом и фактически предусмотренные, а также тенденции изменения их размеров. Выполнение финансовых и нефинансовых показателей годовых программ также напрямую характеризует оптимальность, загруженность и эффективность работы государственного агентства занятости.
	Бесспорно, что увеличение рабочих мест в нашей стране, а также наличие рабочих мест в соответствии с установленной методологией Института достойного труда, учрежденного Международной организацией труда, являются ключевыми факторами повышения уровня благосостояния граждан. населения, сокращение бедности и неравенства и построение современной и глобально интегрированной экономики. Необходимо реагировать на вызовы, происходящие в мире, реализовывать новые возможности и использовать их для сокращения бедности. Исследования, проведенные в рамках изучения, показывают, что экономический рост в Армении не привел к созданию рабочих мест. Если в 2015-2023 гг.  экономика страны выросла в среднем на 2,3%, то количество зарегистрированных людей за тот же период сократилось в среднем на 3%. Оценки, сделанные на основе эконометрических моделей, показывают, что рост ВВП РА на 1% предполагает сокращение числа безработных на 0,26%. По прогнозам, в 2020 году по итогам зафиксирован экономический спад на 7,6%, поэтому в 2020 г. из-за экономического спада число безработных увеличилось на 2%. 
	Соотношение женщин/мужчин (3,09%) имеет отрицательный эффект, то есть увеличение доли женщин в населении приводит к сокращению занятости. Положительное влияние оказывает соотношение село-город (14,53%), то есть увеличение доли сельского населения приводит к увеличению занятости, увеличение демографической нагрузки на 12,07% приводит к снижению занятости. Увеличение темпов роста миграции на 1%, в свою очередь, приводит к снижению занятости на 2,66%. Нацеливание на рост сельского населения и повышение качества жизни является важной задачей, поскольку это напрямую повысит уровень занятости в Республике Армения, что приведет к повышению общего уровня благосостояния населения. В связи с пандемическими и военными событиями, негативные тенденции, постоянно происходящие на рынке труда РА, в различных отраслях экономики, подчеркивают необходимость внедрения новых подходов к государственному регулированию рынка труда, пересмотра действующих программ государственной занятости. поддержки и адаптации их к социально-экономической объективной ситуации. С этой точки зрения могут быть полезны вопросы, поднятые на основе экспертных оценок субъектов хозяйствования, добившихся успехов в различных отраслях экономики, и меры по их решению. Необходимо:
· создать интенсивные сады,
· выращивание экологически чистых и экономически эффективных сельскохозяйственных культур,
· развитие племенного животноводства,
· обеспечение расширения потребления собранного урожая за счет спонсорства и продвижения экспорта, 
· предоставление дополнительных финансовых ресурсов на аграрное образование,
· обучения студентов лучшим международным методикам,
· организация деловых поездок в страны с аналогичным опытом,
· оказание финансовой, социальной и материальной поддержки молодым специалистам, проживающим в сельской местности,
· повышение привлекательности сельских поселений,
· создание культурно-развлекательных центров в деревнях.
	Проблема закупок молока не решена. В сельской местности почти все семьи занимаются как животноводством, так и растениводством, поэтому произведенное молоко невозможно потреблять на месте, его приходится продавать на других рынках. Фермер может превратить молоко в сыр и экспортировать его. Крестьяне северных регионов (Ширак, Лори) могут экспортировать сыр в Грузию.
	Сельское хозяйство (особенно растениводство) носит сезонный характер, поэтому в зимние месяцы происходит сокращение рабочих мест или занятости, а уровень текучести рабочей силы увеличивается. Усиление государственной поддержки сельского хозяйства, мониторинг этой поддержки, создание предприятий по переработке сельхозпродукции в сельской местности.
	Оценка сохраненных возможностей и потенциала развития государственных программ регулирования занятости должна проводиться регулярно. Обобщенные результаты этой оценки необходимы для разработки годового плана на каждый последующий год. Для этого необходимо классифицировать возможности государственной поддержки в рамках действующей модели политики занятости по характеру программ и нормативных актов. Такая классификация была проведена в рамках исследования по теме «Анализ рынка труда Республики Армения и программные решения государственного регулирования занятости». [3]
	Связи с существующими проблемами в сфере занятости первостепенное и стратегическое значение приобрели те государственные программы и услуги по трудоустройству, прямой результат которых:
- обеспечение стабильной занятости бенефициара посредством трудоустройства,
- адресная поддержка отдельных групп бенефициаров с целью предотвращения риска потери работы.
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