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ИННОВАЦИОННОЕ МЫШЛЕНИЕ КАК ФАКТОР АКТИВИЗАЦИИ ИННОВАЦИОННОЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ 

Аннотация
Статья посвящена изучению возможностей активизации инновационной деятельности посредством развития инновационного мышления. Особое внимание уделено вопросам организации инновационного образования, развития креативного мышления обучающихся, активизации государственно-частного партнерства в сфере образования и т.д. В статье представлены определенные механизмы активизации инновационной деятельности посредством развития инновационного мышления.
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[bookmark: _GoBack]В современных экономических условиях стимулирование инновационной деятельности приобретает особую актуальность, поскольку способствует созданию новых рабочих мест, повышению благосостояния населения, внедрению новшеств, увеличению доходов государственного бюджета и т.д. Очевидно, что огромная роль в инновационном развитии экономики принадлежит также инновационному мышлению. Принято считать, что термин «инновационное мышление» был введен в обращение В.П. Делия на Всемирном философском конгрессе в 1993 году. Согласно ему, под инновационным мышлением в самом общем виде следует понимать «развивающееся мышление, приводящее к новым результатам», предметом которого являются «процессы, направленные на создание новых фрагментов реальности, их преобразование или, наоборот, поддержание стабильного состояния существующей реальности». Инновационное мышление определяют и как «творчество, в результате которого человеком успешно решается новая задача, ранее никогда им не решавшаяся, создается, внедряется и продвигается новый творческий продукт», и как «мышление, направленное на обеспечение инновационной деятельности, осуществляемое на инструментальном и когнитивном уровнях», и как «творческое мышление, объективированное в реальном инновационном продукте». По мнению Н.Г. Ферсмана, «в периоды коренных структурных преобразований выживают только «лидеры перемен», обладающие инновационным мышлением, помогающим мгновенно реагировать на изменения и использовать себе на благо открывающиеся новые возможности». Также С.В. Мясникова и Г.А. Федотова отмечают актуальность научно-технологического, финансово-экономического, юридического и психологического образовательного сопровождения – прежде, чем заняться новаторством, сотрудники должны сформировать представление о последних новинках и достижениях в их отрасли, возможностях и направлениях коммерциализации инновационных продуктов, а также своих правах как авторов инновационных идей. Образовательное сопровождение может осуществляться в форме семинаров и мастер-классов с участием экспертов из академического сообщества и представителей инновационной инфраструктуры [1, с. 28-32].
Инновационное мышление является важнейшим элементом инновационного капитала человека – это особый тип мышления, направленный на поиск инновационных идей и возможностей для их применения в жизни и профессиональной деятельности. Развитие инновационного мышления требует проявления соответствующего инновационного поведения. Кроме умения инновационно мыслить, нужно уметь еще и реализовывать инновационные идеи. Для этого необходимо создание региональных центров инновационного мышления и инновационного развития, в которых люди могут учиться мыслить по-новому, находить идеи, а также ресурсы для их продвижения и коомерциализации [5, с. 202-209].
Инновационное мышление базируется на определенных личностных характеристиках и, имея определенную цель инновационной деятельности, и инициируемый внутренними посылами, инноватор через осознание и поиск нового смысла, осуществляет мыслительный процесс посредством развития имеющегося знания и осуществления определенных действий и процессов, в ходе которых также реализуется и развивается инновационное мышление. При этом мыслительный процесс сопровождается определенным эмоциональным фоном и поддержкой окружающей среды, которые являются дополнительными катализаторами функционирования инновационного мышления. Необходимо также выстроить компоненты инновационного мышления в определенную структуру (Рис. 1) [7, с. 3-10]. 

	
	Целеполагающая компонента
	

	
	Инициирующая компонента
	

	
	Смысловая компонента
	

	Процессуальная компонента
	Когнитивная компонента
	Содержательная компонента
	Эмоциональная компонента
	Социально–обуславливающая компонента

	
	Личностная компонента
	



Рисунок 1. Компоненты дефиниции «инновационное мышление» 

В базисе инновационного мышления однозначно располагается личностная компонента – без готовности и желания личности заниматься инновационной деятельностью, проявляя инициативу и пытливость, новации не рождаются. Далее идет блок функциональных компонент, которые обеспечивают ведение определенного процесса, приложения когнитивных способностей и формирование нового знания, дают возможность формировать разное содержание (гипотезы), создают определенный внутренний и внешний фон. И блок более зрелых компонент по своему содержанию – смысловая, инициирующая и целеполагающая – больше работают с ценностными аспектами.
Очевидно, что развитию инновационного мышления способствует инновационное образование – как одна из основ формирования инновационного интеллекта [2, с. 62-67]. Инновационное образование представляет собой результат педагогической инновационной деятельности, обеспечивающий получение нового образовательного эффекта, включая его экономические, управленческие, социальные, экологические, здоровьесберегающие и иные аспекты. Инновационная образовательная система предполагает организацию современного и востребованного инновационного обучения одновременно на всех образовательных уровнях. При этом необходимо учитывать национальный и общественный менталитет, сложившиеся традиции в сфере образования, а также многолетний педагогический опыт известных специалистов. Особое внимание следует уделять вопросам цифровой трансформации сферы образования и применению здоровьесберегающих технологий, поскольку они способствуют более эффективному обучению учащихся. Цифровая трансформация сферы образования может в значительной степени способствовать углублению взаимодействия науки, бизнеса и государства, активизации инновационной и инвестиционной деятельности, что вытекает из современных требований экономического развития. В настоящее время применение здоровьесберегающих технологий в инновационном образовании неразрывно связано с ежедневным мониторингом состояния здоровья учащихся - на фоне распространения вирусных инфекций и заболеваний, обеспечением сбалансированного питания, занятиями в спортивных кружках, пропагандой здорового образа жизни и индивидуальным психологическим подходом к каждому учащемуся в каждой конкретной ситуации [4, с. 48-54].
Следует отметить, что инновационное мышление также стимулируют интерактивные методы обучения, которые способствуют интенсификации процесса получения и усвоения информации и нестандартного творческого применения ранее полученных знаний при решение реальных, практических задач. Эффективность будущих результатов обеспечивается за счет более активного вовлечения студентов в процесс обсуждения и принятий решений, развитие их креативности, умения мыслить не по шаблону. Развитие инновационного мышления у учащихся поможет им лучше адаптироваться к непростым современным условиям ведения бизнеса, быть более социально ответственными и при принятии решения не полагаться на стереотипы, а использовать свои креативные, нестандартные подходы [6, с. 96-104].
Очевидно, что именно инновационное образование способствует формированию инновационной личности - как одного из важнейших элементов общества. Понятие «инновационная личность» впервые ввел в 1962 г. ученый Эверетт Хаген, как предпосылку усиления экономического роста, распространения предпринимательства и накопления капитала [8, с. 20–34]. Особым качеством инновационной личности является «способность не адаптивного самоизменения, когда личность вынуждена приспосабливаться к динамизму социальной жизни, а способность к такому смыслопорождению, которое равно устремленно как на изменение условий социальной жизни, так и на самоизменение [3, с. 272-277].
Исходя из выше изложенного становится ясно, что ниже приведенные понятия тесно взаимосвязаны и находятся в своеобразной логической последовательности.  
· инновационное мышление,
· инновации, 
· инновационное управление, 
· инновационная образовательная система,
· инновационное образование, 
· инновационная личность,
· инновационный интеллект, 
· инновационная деятельность, 
· инновационный продукт, 
· инновационное развитие экономики. 
Следовательно, инновационное мышление является локомотивом инновационного развития экономики и задает новые направления инновационного развития общества. 
В современных социально-экономических, природно-климатических и геополитическух условиях инновационное мышление приобретает особую важность, а в некоторых случаях – и особую форму, поскольку возникает необходимость быстрого принятия нестандартных решений в нестандартных условиях, то есть имеет место инновационное ситуационное управление. Фактически инновационное ситуационное управление пришло на замену антикризисного корпоративного управления, которое представляет собой синтез корпоративного, стратегического и антикризисного управления.     
Очевидно, что для стимулирование инновационное мышления также необходимо последовательное выявление талантливых и одаренных личностей на всех образовательных уровнях, государственное стимулирование их профессионального и карьерного роста – с упором на обеспечение инновационного развития экономики и повышение благосостояния. Довольно значимых результатов можно добиться посредством организации изобретательского образования по разным специальностям, и по возможности - на разных образовательных уровнях. Изобретательское образование возможно организовать как в виде школ, так и как поствузовское образование 3-его уровня (после докторантуры).  
Учитывая современные реалии, предлагаются следующие подходы по стимулированию инновационного мышления – как одного из основных факторов инновационного развития экономики:
· Применение инновационных образовательных технологий,
· Стимулирование инженерно-технического образования,
· Повышение объема затрат на исследования и разработки,
· Информирование студентов и аспирантов о деятельности ученых-изобретателей и организация встреч с ними,
· Организация изобретательского образования по разным специальностям на разных образовательных уровнях.  
Таким образом, инновационное мышление - как фактор активизации инновационной деятельности имеет важнейшее стратегическое значение, поскольку в дальнейшем может определить вектор социально-экономического, природно-климатического и геополитического развития стран мира. 
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Abstract
The article is devoted to the study of the possibilities of activating innovative activities through the development of innovative thinking. Particular attention is paid to the issues of organizing innovative education, developing creative thinking of students, activating public-private partnerships in the field of education, etc. The article presents certain mechanisms for activating innovative activities through the development of innovative thinking. 
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